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A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm

Fakiiltemizin A.4.1. i¢ ve dis paydas katilimi1 konusunda olgunluk diizeyi 5°dir. Igsellestirilmis,
sistematik, stirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Paydaslarimiz: Fakiiltemiz stratejik kararlarimiza ve siireclere katilimini saglamak {izere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarimizda kullanmak {izere Fakiiltemiz ile etkilesime girmis ve
halen etkilesim halinde olan; - Bireyler, Toplumsal Birimler ve Program Yiiriitiiciileridir.

I¢ Paydaslarimiz: Universitemizin diger fakiilteleri, yiiksekokullar1 ve enstitiileri, Universitemiz
Teknokent’i, 6grencilerimiz, akademik ve idari personel ile yardimer hizmetler personelidir.

Dis Paydaslarimiz: Fakiiltemiz Mezunlari, Diger Universitelerin Veteriner Fakiilteleri, TUBITAK,
Kastamonu Il ve Ilce Belediyeleri, Kastamonu Valiligi, Kastamonu Ilce Kaymakamliklari, Kastamonu
Ticaret ve Sanayi Odas1, Kastamonu Ticaret Borsasi, Et ve Siit Kurumu, Kastamonu Ili Kéy Kalkinma
ve Diger Tarimsal Amacl Kooperatifler Birligi, Kastamonu Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi, Ziraat
Odasi, Kastamonu Veteriner Hekimler Odasi ve diger Meslek Odalar1 sektor temsilcileridir.

Kamit: Paydaslarimiz tespit edilmistir.
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/paydaslarimiz

Paydas goriislerinin alinmas: siirecinde kullanilan veri toplama aracglar1 olarak i¢ ve dis paydaslarimizla
toplantilar - gerceklestirilmektedir. En yakin zamanda I¢ ve Dis Paydaslarimiza anketler de

uygulanacaktir. Toplantilar Fakiiltemiz web sayfasinda Haberler olarak yayimlanmaktadir.
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltemizin A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri konusunda olgunluk diizeyi 1’dir.

Fakiiltemizde Program genelinde 6grenci geri bildirimleri 2022-2023 Egitim Ogretim yili Bahar dénemi
uzaktan egitime gecildigi igin ve 2023-2024 Egitim Ogretim yili Giiz dénemi bitisi de 2024 yilina
sarktig1 icin 2023 y1l1 igerisinde geri bildirim alinamamaistir

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Fakiiltemizin A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi konusunda olgunluk diizeyi 4°dir.

Mezun 6grencilerimizin tamami Mezun Bilgi Sistemine kayitlidir.

B. EGITIM-OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl1

Fakiiltemizin B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Fakiiltemiz Veteriner programinin amaglari ve 6grenme ¢iktilari (kazanimlari) olusturulmus, Ders Bilgi
paketleri, ulusal ve AKTS kredileri Bologna sistemine islenmis ve web sayfamizda kamuoyuna ilan
edilmistir.

Miifredatin olusturulmasinda dgretim iiyelerinin goriis ve onerileri dikkate alinarak Egitim- Ogretim
Grubunda gériisiilmektedir. Egitim- Ogretimde PUKO kapsaminda niteligin arttirilmasi, 6grenci odakli
yaklagimlarin gelistirilmesi, ulusal ve uluslararasi akreditasyona (VEDEK-EAEVE) sahip olunmasi ve
devamliligin saglanmasi planlanmaktadir. Ayrica bu kapsamda akreditasyon kriterlerine uygun olarak


https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/paydaslarimiz
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr

veteriner hekim yetistirme amaglanarak egitim verilmesi planlanmaktadir.

Egitim- Ogretim miifredat belirleme calismalar1 kapsaminda programlar amag ve yeterliliklere gore
hazirlanarak Rektorliik- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na iletilmekte ve nihai kararlar Universite
Senatosu tarafindan alinmaktadir.

Kamit: Universitemiz Bologna Sistemi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Fakiiltemizin B.1.2. Programin ders dagilim dengesi konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Fakiiltemizin ders dagilimlar titizlikle incelenerek olusturulmustur. Ogrencilerimiz zorunlu, segmeli ve
bolim dis1 segmeli (Ortak Segmeli Dersler) olarak ii¢ kategoride derslerini segebilirler. Zorunlu dersler,
programda gerekli olan dersleri ifade etmektedir. Segmeli dersler de programdaki 6grencilerin mesleki
yeterliliklerine katki saglayacak sekilde olusturulmustur. Ayrica, boliim dis1 Ortak Segmeli dersler de
ogrencilerin farkli disiplinleri tanimasi agisindan programdaki Ogrencilere verilmistir. Her 6grenci
mezun olabilmek i¢in en az 2 OSD dersi almak zorundadir.

Kanit:

Universitemiz Egitim- Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisa
ns_ve Lisans E%C4%9Fitim-

%C3%96%C4%9Fretim_ve S%C4%Blnav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Koordinatorliigii ve Ortak Se¢meli Dersler Uygulama Y 6nergesi
https://kuosd.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurumsal/yonetmelik

Universitemiz Bologna Sistemi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

B.1.3. Ders kazanimlarmin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizin B.1.3. Ders kazanimlarinin program g¢iktilartyla uyumu konusunda olgunluk diizeyi
3’diir.

Ders kazanimlari Fakiiltemiz Veteriner programi program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile web sayfamizda paylasiimaktadir. Program Ciktilarimiz: Siniflandirilmis (1-Bilgi
Kuramsal-Olgusal), 2-Beceriler (Biligsel-Uygulamali, 3-Yetkinlikler, (Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi, Ogrenme Yetkinligi, iletisim ve Sosyal Yetkinlik, Alana Ozgii
Yetkinlik)) Sirali ve Diizey/Alan/Program bazinda Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
Tyyc) Temel Alan Yeterlilikleri dogrultusunda TYYC Temel Alan Tanimlayicilar1 (64-Veterinerlik)
olarak Bologna sistemine islenmis ve web sayfamizda yayimlanmuistir.

Kanit:
Universitemiz Bologna Sistemi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
Fakiiltemizin B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarrm1 konusunda olgunluk diizeyi 2’dir.


https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96n_Lisans_ve_Lisans_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_ve_S%C4%B1nav_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://kuosd.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurumsal/yonetmelik
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagma iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi boyutlari
iceren ilke ve yontemlerin yer aldig1 tanimli siiregler web sayfamizda yayimlanmustir.

Kanit:
Universitemiz Bologna Sistemi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizin B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi konusunda olgunluk diizeyi 3’dir.
Fakiiltemizde Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve
gostergeler olusturulmustur. Ogrenci degerlendirme anketleri yapilarak yeterliliklerin izlenmesi
planlanmaktadir. Programlarin giincellenmesi kapsaminda; yapilan program izleme g¢alismalar
sonuglarma gore Birim Kalite Alt Calisma Gruplarindan Egitim- Ogretim Grubunun degerlendirme
raporlariin hazirlanmasi planlanmaktadir.

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi konusunda olgunluk diizeyi 4°diir.
Universitemizde ve Fakiiltemizde egitim ve dgretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun olarak
yonetilmektedir. Egitim ve Ogretim siireglerimiz biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve 6gretim komisyonu, bilgi yonetim sistemi (UBYS) ve uzman insan
kaynagina sahiptir. Egitim ve 0gretim siiregleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup; bu
stireclere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 68retim programlarinin tasarlanmasi,
yuriitiillmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (Orgiin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu ve
tiim bu siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Kanit:
Fakiiltemiz web sayfasinda yayimlamis oldugumuz Is Akis Semalari
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/is-akis-semasi

Universitemiz Egitim- Ogretim Komisyonu Y&nergesi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_-_2022-02-02T7153130.568.pdf

Egitim-Ogretim ile ilgili tiim mevzuat
https://oidb.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/dokumanlar/mevzuat

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizin B.2.1. Ogretim ydntem ve teknikleri konusunda olgunluk diizeyi 2’dir.
Ogrenme-6gretme siireglerinde 6grenci merkezli yaklasimin uygulanmasina yonelik ilke, kural ve
planlamalar bulunmaktadir. Ders bilgi paketlerimizde 6grenci merkezli 6gretim yontemleri mevcuttur.

Kanit:


https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/is-akis-semasi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document_-_2022-02-02T153130.568.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/dokumanlar/mevzuat

Universitemiz Bologna Sisteminde Ders Bilgi Paketlerimiz
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Fakiiltemizin B.2.2. Olgme ve degerlendirme konusunda olgunluk diizeyi 4°diir.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve
ogrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca g¢esitlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin siirekliligi degisik sinav olanaklar1 ve 6dev, proje, sozlii sinav gibi yontemlerle
saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Fakiilte Egitim-Ogretim koordinasyon aksakliklar1 sinif ve fakiilte
temsilcileri ve ilgili dekan yardimcisi ile yapilan goriismelerde giderilmeye c¢alisilmaktadir. Basari
O0lcme ve degerlendirme yontemi Onceden belirlenmis ve web sayfamizda ilan edilmis kriterler
dogrultusunda ve ilgili mevzuata uygun sekilde uygulanmaktadir. Fakiiltemizde 6zellikle derslere devam
ve ara sinavlar icin 6grencinin devamini ve sinava girmesini engelleyen hakli ve gegerli nedenler
bulunmaktaysa (rapor, gorevli ve muafiyet gibi) bunun i¢in “Kastamonu Universitesi Hakli ve Gegerli
Nedenler Yonergesi’ne gore 6grenci devam ve sinav hakki imkani taninmaktadir.

Kanit:
Universitemiz Bologna Sistemi
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps

Smav giivenligi i¢in biiyiik smiflarda O6grencilere aralikli oturma plani saglanarak, Arastirma
Gorevlilerinden de destek alinarak ¢oklu gézetmen esliginde sinav yapilmasi.

Kastamonu Universitesi Hakli ve Gegerli Nedenler Ydnergesi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Hakl%C4%B1 Ve Ge%C3%A7erli Nedenler Y
%C3%B6nergesi.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemizin B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi konusunda
olgunluk diizeyi 4’diir.

Kastamonu Universitesi Veteriner Fakiiltesinde her yil ulusal (60 Ogrenci Kontenjani) ve uluslararasi (5
Ogrenci Kontenjani) kabulii yapilmaktadir.

Ulusal 6grenciler her y1l T.C. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen
smav takvimi kapsaminda aldiklar1 puanlara ve tercihlerine istinaden Fakiiltemizde egitime
baslamaktadirlar. Fakiiltemiz i¢in tahsis edilen kontenjanlarin hepsi dolmustur.

Uluslararas1 grenciler ise Kastamonu Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi ve TOMER
egitimlerini basar1 ile tamamladiktan sonra agilan kontenjana gore yerlesmektedir.

Ogrenci kabulii, dnceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar belirlenmis
ve Yonerge seklinde yayimlanmistir. islemler bu kurallara gére yapilmakta ve sonuglandirilmaktadir.
Dikey Gegis ve Yatay Gegis ile Fakiiltemize kayit yaptiran dgrenciler bu kurallar cergevesinde “Intibak
ve Muafiyet Komisyonu” tarafindan degerlendirilip dnceki dgrenimlerinden AKTS ve ders icerigi tutan
dersler taninip kredilendirilmekte ve Ogrenci bilgi sisteminde islenerek 6grencinin Transkriptinde
goriinmektedir.


https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=7093&culture=tr-TRps
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Hakl%C4%B1_Ve_Ge%C3%A7erli_Nedenler_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Hakl%C4%B1_Ve_Ge%C3%A7erli_Nedenler_Y%C3%B6nergesi.pdf

Kanit:
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu %C3%9Cniversitesi %C3%96nlisan
s ve Lisans Muafiyet ve %C4%B0ntibak Y%C3%B6nergesi.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Fakiiltemizin B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas1 ve diploma konusunda olgunluk diizeyi 3°dir.
Fakiiltemizde sertifika diizenlenmemektedir. Mezun 6grencilerimize diplomalar1 verilmistir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
Fakiiltemizin B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar1 konusunda olgunluk diizeyi 4°dir.

Fakiiltemizin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek icin 6 adet derslik, 10 adet laboratuvar ve 1
hayvan hastanesi ile hizmet vermektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizin B.3.2. Akademik destek hizmetleri konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Fakiiltemizde 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli
ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz 6grencilerine kayitlar1 sonrasinda Fakiilte
yonetim Kurulu Karari ile birer danisman atanmaktadir. Danismanlar 6grencilerin egitim siireleri
boyunca ders se¢me, kayitlarin onaylanmasi yaninda &grencileri akademik ve sosyal olarak
yonlendirmektedirler. Ogrenciler Damisman Hocalarina hocalarin calisma odalarinda veya web
sayfamizdaki iletisim bilgilerinden telefon veya mail ile kolayca ulasabilmekte, sorularini sorup doniis
alabilmektedirler.

Kamt:

Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Danismanlik Y6nergesi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiiltemizin B.3.4. Dezavantajli gruplar konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma erisimine iliskin uygulamalar “Kastamonu Universitesi

Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Smav Uygulama Y&nergesi” ne gore yiiriitiilmektedir.

Kanit:

Kastamonu Universitesi Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama Y 6nergesi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Engelli_%C3%96%C4%9Frenci_E%C4%9Fitim-
%C3%96%C4%9Fretim_Ve_S%C4%Blnav_Uygulama_ Y%C3%B6nergesi Tasla%C4%9F%C4%B1.
pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizin B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltemizin B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.
Universitemizin tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.


https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_%C3%96nlisans_ve_Lisans_Muafiyet_ve_%C4%B0ntibak_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik_yonergesi.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Engelli_%C3%96%C4%9Frenci_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_Ve_S%C4%B1nav_Uygulama_Y%C3%B6nergesi_Tasla%C4%9F%C4%B1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Engelli_%C3%96%C4%9Frenci_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_Ve_S%C4%B1nav_Uygulama_Y%C3%B6nergesi_Tasla%C4%9F%C4%B1.pdf
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/Engelli_%C3%96%C4%9Frenci_E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim_Ve_S%C4%B1nav_Uygulama_Y%C3%B6nergesi_Tasla%C4%9F%C4%B1.pdf

Kanit:

Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesi
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu %C3%
9Cniversitesi Y%C3%BCkseltilme ve Atanma Y%C3%B6nergesi - 21 05 2020.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizin B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Fakiiltemiz ogretim elemanlariin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (ders, seminer vb)
ve bunu tstlenecek/ gergeklestirecek 6gretme-6grenme merkezi yapilanmasi (KUZEM) bulunmaktadir.
KUZEM tarafindan verilen egiticilerin egitimi ile Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artirilmaktadir.

Kanit:

Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiiniin verdigi
egitimlerden 6rnekler:

https://www.youtube.com/watch?v=8iPhqytseHO0&app=desktop
https://kuzem.kastamonu.edu.tr/images/2020/sss/SSS-OGRETMENLER-ICIN.jpg

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Fakiiltemizin B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme konusunda olgunluk diizeyi
3’diir.

Universitemizde Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir. Akademik Tesvik,
TUBA Odiilleri gibi Standart Odiillendirmeler web sayfamizda Duyuru seklinde yayimlanip tiim
ogretim Uyelerinin 6diil duyurularindan haberdar olmas1 saglanir.

Kanit:

Akademik Tesvik Duyurusu
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-
basvuru-sureci

TUBA Qdiilleri Duyurusu
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-
2022-vili-basvurulari-basladi

TUBA TEKNOFEST Bilim Odiilleri Duyurusu
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4157-2022-tuba-teknofest-doktora-bilim-
odulleri-basvurulari-basladi

TUBA-TESEP Odiilleri Duyurusu
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-
2022-vili-basvurulari-basladi



https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%C3%9Cniversitesi_Y%C3%BCkseltilme_ve_Atanma_Y%C3%B6nergesi_-_21_05_2020.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8iPhqytseH0&app=desktop
https://kuzem.kastamonu.edu.tr/images/2020/sss/SSS-OGRETMENLER-ICIN.jpg
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-basvuru-sureci
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-basvuru-sureci
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-2022-yili-basvurulari-basladi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-2022-yili-basvurulari-basladi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4157-2022-tuba-teknofest-doktora-bilim-odulleri-basvurulari-basladi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4157-2022-tuba-teknofest-doktora-bilim-odulleri-basvurulari-basladi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-2022-yili-basvurulari-basladi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4150-tuba-gebip-ve-tesep-odulleri-icin-2022-yili-basvurulari-basladi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi konusunda olgunluk diizeyi 3°diir.

Kastamonu Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nin arastirma stratejisi ve hedeflerinin ve bu hedeflerin
kimler tarafindan gergeklestirilecegi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenmesi ve ulasilan sonuglarin
kontrolii Birim Kalite Komisyonu ve Stratejik Plan Alt Komisyonu tarafindan koordine edilir.
Kastamonu Universitesi 2020-2024 Stratejik Plan1 dogrultusunda nitelikli arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini arttiran yenilik¢i ve girisimci bir fakiilte olmak hedeflenmektedir. Bu kapsamda;

- Etik anlayisa sahip olmak,

- Akademik liyakat ve basariya 6nem vermek,

- Akademik personel sayisi, arastirma kapasitesi ve arastirma altyapisini iyilestirmek,

- Akademik performans gostergelerini (Yayin, proje, patent, bildiri, atif gibi) siirekli takip etmek
ve gelistirmek,

- Fakiilte aragtirma birimleri ve altyapi ihtiyaglariin karsilanmasi ve gelistirilmesi amaciyla
Universite BAP destekleri haricindeki mali kaynaklardan daha ¢ok faydalanmak igin bagvuru sayilarin
artirmak (TUBITAK, TAGEM, AB Projeleri, Birlesmis Milletler, FAO gibi),

- Bolge hayvanciligt ve halk saglhigi sorunlarma ¢oéziim getirmek baslica hedefler olarak
planlanmustir.

Universitemiz genelinde arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yoniinde uygulanmaktadir.

Kanit:

Universitemiz BAP Koordinatorliigii tarafindan 2022 yilinda desteklenen Projeler
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4046-universitemiz-bilimsel-arastirma-
projeleri-koordinasyon-birimimiz-tarafindan-2021-yilinda-desteklenen-projeler
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/komisyonlar (Komisyonlar)
https://kubap.kastamonu.edu.tr/index.php/mevzuat (KU-BAP)
https://tto.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ (Teknoloji Transfer Ofisi)
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-
2020-2024.pdf (Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plani)

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltemizin C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar konusunda olgunluk diizeyi 3’dir.

Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarin1 arastirma stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek
yonetmektedir. Fakiiltemizin arastirma kaynagmin en onemlisini Kastamonu Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi olusturmakta ve projelerin degerlendirilmesi KU-
Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesine gore yapilmaktadir. BAP kaynaklarinin yaninda birimimiz
personelinin kurum dis1 projelerden mali destek saglamalari i¢in tegvik edilmesi hedeflerimiz
arasindadir. Fakiiltemiz Farmakoloji ve Genetik alaninda ¢alisma yapilabilecek alt yapiya sahiptir.
Ayrica 2015 yilinda faaliyete gegen Kastamonu Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama
ve Arastirma Merkezi’de arastirmacilara hizmet etmektedir. Merkez biinyesinde goriintiileme birimi,
kromotografi birimi, niikleer arastirma birimi, termal analiz birimi, spektroskopi birimi, mekanik
karakterizasyon birimi, analiz laboratuvari birimi, doku miihendisligi ve biyomalzeme birimi, manyetik
malzemeler karakterizasyon birimi, ¢evre sorunlari, su ve atik su analiz birimi olmak {izere toplamda 10


https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4046-universitemiz-bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimimiz-tarafindan-2021-yilinda-desteklenen-projeler
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4046-universitemiz-bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimimiz-tarafindan-2021-yilinda-desteklenen-projeler
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/komisyonlar
https://kubap.kastamonu.edu.tr/index.php/mevzuat
https://tto.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf%20%20%20%20%20%20%20%20%20(Üniversitemiz%202020-2024
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/strateji/stratejik-plan/stratejik-plan-2020-2024.pdf%20%20%20%20%20%20%20%20%20(Üniversitemiz%202020-2024
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ana birim ve 26 laboratuvardan olusmaktadir. Universitemiz biinyesinde agilan Teknoloji Transfer Ofisi
ve 12.000 m*’lik alanda kurulan ve bireysel ¢alisma odalari, grup calisma odalar1 ve konferans
salonlarindan olusan Merkezi Kiitiiphane de arastirmacilara hizmet vermektedir. Birimimizdeki
arastirmalarin etik kurullara uygun gerceklestirilebilmesi ve izinlerin alinabilmesi i¢cin Kastamonu
Universitesi Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu bulunmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde Hayvan Hastanesi, Tan1 Laboratuvar1 ve arastirma laboratuvarlar1 faaliyet
gostermektedir.

Kanit:

https://kubap.kastamonu.edu.tr/index.php/mevzuat (KU-BAP)
https://tto.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ (Teknoloji Transfer Ofisi)
http://merlab.kastamonu.edu.tr (Merlab)

https://kddb.kastamonu.edu.tr (Merkezi Kiitiiphane)
https://kastamonu.edu.tr/index.php/tr/menu-etik-kurul-hadyek (Hadyek)

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
Fakiiltemizin C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar konusunda olgunluk diizeyi
1’dir. Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari1 bulunmamaktadir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizin C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi konusunda olgunluk diizeyi 3’diir.

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik standart uygulamalar
(Akademik Tesvik) yiiriitiilmektedir.

Kamt:

Akademik Tesvik Duyurusu
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-
basvuru-sureci

Akademik Tesvik Sonuglar1
https://www.kastamonu.edu.tr/images/2022/duyurular/akademik-
tesvik/AkademikTesvikNihaiSonuclari.pdf

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizin C.3.1. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi konusunda
olgunluk diizeyi 2’dir.

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik periyodik olarak geri bildirim istenmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Fakiiltemizin D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi konusunda olgunluk diizeyi 2°dir.


https://kubap.kastamonu.edu.tr/index.php/mevzuat
https://tto.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/
http://merlab.kastamonu.edu.tr/
https://kddb.kastamonu.edu.tr/
https://kastamonu.edu.tr/index.php/tr/menu-etik-kurul-hadyek
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-basvuru-sureci
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/ilanlar-tr/4122-akademik-tesvik-odenegi-takvimi-ve-basvuru-sureci
https://www.kastamonu.edu.tr/images/2022/duyurular/akademik-tesvik/AkademikTesvikNihaiSonuclari.pdf
https://www.kastamonu.edu.tr/images/2022/duyurular/akademik-tesvik/AkademikTesvikNihaiSonuclari.pdf
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Fakiiltemiz Birim Kalite Ust Komisyonu altinda Birim Kalite alt Calisma Gruplar1 olusturulmus olup
bunlardan biri de Toplumsal Katki Grubudur. Fakiiltemiz Hayvan Hastanesi ve Tan1 Laboratuvart ile
toplumsal katki faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakiiltemiz Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
Veysel DOGAN tarafindan Kastamonu Damizlik Si181r Yetistiricileri Birligi iiyelerine "Buzag1 Besleme
ve Idaresi" konulu egitim verildi.

Fakiiltemiz Gida Hijyeni ve Teknolojisi Boliim Baskan1 Dr. Ogr. Uyesi Yasin AKKEMIK tarafindan
Kastamonu Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi iiyelerine "Sagim Hijyeni ve Kaliteli Cig Siit Uretimi"
konulu egitim verildi.

Fakiiltemiz i¢ Hastaliklar1 Ana Bilim Dali Baskam Dr. Ogr. Uyesi Kenan Cagri Tiimer tarafindan
Kastamonu Damuzlhik Sigir Yetistiricileri Birligi iiyelerine "Sigir Isletmelerinde Sap Hastaligindan
Korunma ve Kontrol Uygulamalar1" konulu egitim verilmistir.

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ve ogrencilerin egitimleri ile ilgili Kastamonu Belediyesi ile
Universitemiz arasinda protokol imzalanmistir.

Fakiiltemizde toplumsal katki siiregleri ile ilgili ilan edilmis taniml1 politikalar bulunmamasina
ragmen, stratejik plana bagl olarak belirlenen toplumsal katki stratejisi ve hedefler dogrultusunda
faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Fakiiltemizin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin planlamalarimiz
sunlardir;

1-Toplumun ihtiya¢ duydugu konularda fakiiltemiz akademik personelinin aragtirma ve bilgilendirme
yapmasini organize etmek

2-Topluma yonelik akademik birimlerin uzmanlik alanlariyla iligkili etkinlikler diizenlemek.

2- Fakiiltemizin hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri planlamalari nelerdir?

Planlamalar asagidadir.

1-Etkilesim halinde bulunulan yerel toplumun haklarini ve ihtiyaglarini goz 6niinde bulundurarak
stirdiiriilebilir toplumsal kalkinma odakli faaliyetlerin yapilmasi.

2-Toplumsal fayday artiracak hizmet ve tirtinleri gelistirmek.

3-Kurumda yiiriitiilen arastirmalardan elde edilen iiriin ve sonuglarin toplumsal faydaya ve ekonomik
yarara doniistiiriilmesi i¢in kurum kiiltliriiniin olusturulmasi ve hayata gecirilmesi.

4-Toplumsal sorunlara yonelik akademik ilginin artirilmasina ve toplumsal farkindalik olusturmaya
yonelik ¢calismalar yapmak,

5-Topluma yonelik yasam boyu egitim faaliyetlerini gliglendirmek,

Kanit:
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/komisyonlar

https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=397

D.1.2. Kaynaklar
Fakiiltemizin D.1.2. Kaynaklar konusunda olgunluk diizeyi 3’dir.

Fakiiltemizin toplumsal katki faaliyetlerini Hayvan Hastanesinin halka agik olmasi ve poliklinik
hizmeti vermesiyle siirdiirmektedir. Yeterli kaynak mevcuttur.


https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ic-kontrol/komisyonlar
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Kanit:
https://hayvanhastanesi.kastamonu.edu.tr/

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizin D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi konusunda
olgunluk diizeyi 3dir.

Hayvan Hastanesi ile ilgili internet tizerinden memnuniyet yorumlari takip edilmektedir.

Universitelerin  fonksiyonlarina iliskin tartismalarin 1s13inda, bugiin {iniversitelerin ii¢ temel
fonksiyonunun yaygin bir bicimde kabul edildigi sdylenebilir. Bunlar: egitim-6gretim, arastirma ve
toplum hizmeti‘ dir.

Kastamonu Universitesi Veteriner Fakiiltesi; Milli Egitim Bakanligi’nin 22.12.2015 tarihli ve 13210223
sayili yazili teklifi lizerine Bakanlar Kurulu’nun 25.01.2016 tarihli ve 2016/8562 sayili karariyla
kurulmus ve 24 Eyliil 2018 tarihinde egitim-0gretime baglamistir.

Fakiiltemiz bilimin {istlinliigii ilkesinden taviz vermeden hayvan sagligi alaninda milletleraras1 sahada
hizmet iretebilmeyi, bunlart insanligin faydasina kullanabilmeyi hedefleyen bir egitim kurumudur.
Fakiiltemiz, bu inangla iilkemizdeki veteriner fakiilteleri iginde 6n siralarda yer alabilmek maksadiyla
caligmalarini gayretle stirdiirmektedir. Veteriner Fakiiltesi egitim-6gretim, aragtirma ve toplumsal katk1
amaciyla verdigi tiim hizmetlerde "Kalite Odakli" yOnetim sistemini benimsemistir. Fakiiltemizin,
toplumsal katki uygulamalari; yetiskin egitimi, uygulamali arastirma, danigsmanlik ve hayvan sagligi
hizmeti basliklar1 altinda toplanabilir.

Veteriner Fakiiltesi, egitim-0gretim ve arastirma rollerinde oldugu gibi, toplumsal katkiyla ilgili rollerini
de Universitemiz Stratejik Planinda belirtilen 6lgiitler dogrultusunda yerine getirmektedir.

Universitemizin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ve performans gostergelerini belirlemek, izlemek
ve tyilestirmek iizere kullandig1 tanimli bir siireci bulunmaktadir. Veteriner Fakiiltesi, hem iginde
bulundugu bolgenin 6nemli ekonomik faaliyeti olan hayvancilik sektoriinilin ihtiyaglarina yonelik hem
de sektoriin taleplerini karsilayabilecek donanimda veteriner hekimler yetistirebilmek i¢in; Kastamonu
Ticaret ve Sanayi Odasi, Kastamonu Ticaret Borsasi, Kastamonu Ili Kéy Kalkinma ve Diger Tarimsal
Amach Kooperatifler Birligi, Kastamonu Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi, Ziraat Odasi, Kastamonu
Veteriner Hekimler Odas1 gibi sektor temsilcileri ile siirekli temas halinde olarak stratejilerini
belirlemektedir. Bu amagla kurum biinyesinde olusturulan “Stratejik Planlama Komisyonu’nun
hazirladig1 2020-2024 Stratejik Plan dogrultusunda hareket edilmektedir.

Veteriner Fakiiltesi’nin gelecege yonelik planlamalarinda dikkate aldig1 diger bir konu ise Kastamonu
ilinin sahip oldugu potansiyeller ile iiniversitenin mevcut ve gelecek alt yapisinin uyumlu bir sekilde
gelismesinin saglanmasi, ayrica tarim ve hayvanciliktaki rekabet giicliniin arttirilmas1 amaglamaktadir.

Veteriner  Fakiiltesi’nin;  “e8itim-6gretim”,  “arastirma-gelistirme”,  “toplumsal  katki1”,
“uluslararasilastirma” ve “yonetim sistemi” gibi Anahtar Performans Gdostergeleri; dekanlik tarafindan
periyodik olarak ogretim elemanlarindan istenen akademik faaliyet raporlari ilgili komisyonlar
tarafindan izlenmektedir. Ayrica, yilda iki kez toplanan Genel Akademik Kurul ile performans
gostergeleri akademik personel ile paylasilmaktadir.


https://hayvanhastanesi.kastamonu.edu.tr/

Kanit:
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3226-ev-ve-sus-hayvani-

satisi-yapanlara-verilecek-eqitim-programi-duzenlendi-2

https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3150-hayvan-severlere-
verel-hayvan-koruma-gorevlisi-egitimi-verildi
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https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3226-ev-ve-sus-hayvani-satisi-yapanlara-verilecek-egitim-programi-duzenlendi-2
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3226-ev-ve-sus-hayvani-satisi-yapanlara-verilecek-egitim-programi-duzenlendi-2
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3150-hayvan-severlere-yerel-hayvan-koruma-gorevlisi-egitimi-verildi
https://veteriner.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi-sistemleri/haberler-tr/3150-hayvan-severlere-yerel-hayvan-koruma-gorevlisi-egitimi-verildi

